


İNCELEME  NEDİR?

• İnceleme bir olayın, fiil ve eylemin araştırılmasına
yönelik olup kişi hakkında başlatılmaz. Olay, fiil ve
eylemler araştırılarak varsa failler ve sorumlular
tespit edilir.

• Disiplin Amiri tarafından öğrenilen olay, fiil ve
eylemin faili henüz belli değilse yahut herhangi
bir kimse üzerinde disiplin/ceza soruşturması
açmaya yeter derecede suç şüphesi oluşmamışsa,
konu hakkında inceleme başlatılabilir.



İNCELEMEDE DİKKAT EDİLECEK 
HUSUSLAR NELERDİR?

• 1) İnceleme kişi hakkında olmayıp konunun 
araştırılmasına yöneliktir. Bu bakımdan disiplin 
ve ceza soruşturmalarında ŞÜPHELİ kavramı 
kullanılır incelemede ŞÜPHELİ kavramı 
kullanılmaz.



• 2) İncelemede ifade alma, delil toplama vs.
işlemler soruşturmadaki usule benzerlik
gösterir. İfade istemede en az 7 günlük hazırlık
süresi verilmesi usulüne uyulması yararlı
olacaktır.



• 3) İnceleme sonunda bir rapor hazırlanır. İnceleme
Raporu iki nüsha hazırlanır. İnceleme Raporunun
her sayfası hazırlayan incelemeci tarafından
paraflanır son sayfa ise imzalanır. İnceleme
sırasında yapılan tüm yazışmalar, alınan ifadeler,
toplanan delillere ilişkin belgeler inceleme
dosyasına konulur. Dizi pusulası hazırlanır. Belgeler
dizi pusulasına yazılır. Dizi pusulası ve İnceleme
Raporunun yer aldığı İnceleme Dosyası İnceleme
Emri veren makama üst yazı ile teslim edilir.



• 4) İnceleme konusu olay, fiil ve eylem hakkında
sorumlular varsa ve belirlenebiliyorsa tespit
edilerek haklarında disiplin ve/veya ceza
soruşturması başlatılması ya da başlatılmaması
gerektiği yönündeki incelemeci görüşünün
(teklifinin) raporda açıkça yer alması gerekir.




